Cislo zmluvy ; 30/2016/01S
Zmluva o poskytovani praktického vyugovania
uzatvorena v stlade so Zakonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a Zakonom
NR SR & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni nlektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou §kolou obchodu a sluzieb, Ul P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastiupenej riaditel’kou : Mgr. Mériou Hanéinskou

ICO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

¢islo ictu : 7000 508 965/8180

Email ' : maria.hancinska@sosostn.sk

(d’aIeJ len ,,S08 obchodu a sluZieb®)

a .
Podnikom - : Zakladna 8kola s materskou gkolou
Prevadzkou : Zékladn4 kola s materskou $kolou, Svinna 131, 913 24 Svinni
Zastupenym : PaedDr. Ingrid Ondruskovou
ICO : 36126560
Email © 1 zs.ms.svinna@svinna.sk

(d’alej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany®) za tychto podmienok :

Clianok I
Predmet zmluvy

. Predmetom zmluvy je zabezpeéenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe ziakov SOS
obchodu a sluzieb v stilade s poZiadavkami Skolského vzdelavacieho programu pre prislugny
odbor.

~ Clénok IL
Diruh éinnosti Ziakov

Podla § 43 ods. 12 skolského zékona sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutodfiovat’
cviénou alebo produktivnou pracou spodivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom slurieb
alebo vykonom prac, ktoré majii materidlnu hodnotu.




“Clanok INL '
Mlesto konania praktického vyucovania

Praktické vyuovanie sa bude realizovat’ v prevadzke “organizdcie: Zakladna Skola
s materskou 8kolou nachadzajtcej sa Svinna 131, 913 24 Svinna. -

et

Lh

Clanok IV.
Casovy rozsah praktického vyufovania, jeho diZka a defi jeho zatatia

. Pri praktickom vyu¢ovani Ziakov je vyufovacou jednotkou jeden vyucovaci defi, ktory

u ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest” vyuCovacich hodin, u Ziakov treticho
aZ piateho ro&nika sedem vyudovacich hodin. Vyu€ovacou hodinou sa rozumie ¢as v trvani
est'desiat minat. Prestdvky pocas vyudovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zatiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdér o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov miad$ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskor do 20:00 hodiny
u ziakov starfich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ individualnou formou v 1 Ziaka.

Praktické vyufovanie zaCina dfiom 5.9.2016 a koné&i diom 29.6.2017.

Clinok V.
Podet Zziakov

. Podet Ziakov, ktor{ sa zastnia na praktickom vyudovani v prevadzke bude:

a) parny tyzdefi 1 Ziakov §tudijného odboru
0 Ziakov u€ebného odboru
1 Ziakov $tudijného odboru
0

b) nepamy tyZdeti
S ziakov uéebného odboru

. Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat’ odborny vycvik a odbornu prax je uvedeny

v prilohe &.1, ktord tvori neoddelitelnu sudast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

(vjlzinok VI
Podet majstrov odbornej vychovy, ulitel’ov odbornej praxe a instruktorov

. Strany sa dohodli, Ze pocet majstrov odbornej vychovy a uditelov odbornej praxe, ktor{

budi viest praktické vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poet majstrov odborne;j
vychovy auditel'ov odborne] praxe na vedenie Ziakov nepriamym spésobom bude 2. Pocet
intruktorov, zamestnancov podniku, bude 1.

. InStruktor zabézpeduje vedenie a dozor pri precvitovani zrunosti Ziakov, pritom mdzZe

viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuCovacom dni. Indtruktor musi spiiat’ podmienky
na vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR & 61/2015 7. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni nielctorych zakonov.

. Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uéitefov odbornej praxe a inStruktorov je

uvedeny v prilohe &. 1, ktora tvori neoddelitelnt sucast’ tejto zmluvy.

. Naklady na majstra odbornej vychovy hradi §kola, naklady na inStruktora hradi podnik.
. Kontrolu vychovnej i odbornej <¢&innosti majstrov odbornej vychovy, ucitel'ov odbornej




- praxe i inStruktorov vykonava hlavna majsterka odbornej vychovy, zéstupca riaditela

pre praktické vyudovanie, riaditelka Skoly akontrolné organy vzmysle vyhlaSok
a usmerneni Ministerstva &kolstva Slovenskej republiky.

Clinok VII. e
Opatrenia na zaistenic bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani

. Skola poudf Ziakov o vieobecnych zasadich dodrZiavania bezpeCnosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyudovania, zaroveil na konkrétnej prevadzke to uskutocni
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizacia je povinnd vytvarat podmienky pre bezpecné azdravie neohrozujice

praktické vyuovanie v stilade s platnymi vSeobecne zdvéznymi pravnymi predpismi.

. Potas praktického vyuovania s Ziaci povinni pouZivat’ ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovujii prisludné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych &innostiach obvyklé.

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, ndradie a pracovné pomédcky pre vykon

¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpe€nosti zabezpe€uje inStruktor, majster -

odbornej vychovy a ucitel’ odbornej praxe.
Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
naklady podnilu.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL.
Povinnosti skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

L.

Odovzdat’ v pisomnej forme previdzkepodniku zoznam Ziakov, ktori budd vykonavat
odborny vycvik a odbornu prax, ako prilohu €. 1, informativay obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu ¢. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu €. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu &. 4.

Poudit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrziavat’ vo vieobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat

‘tak, aby sebe a inym nespdsobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne

potvrdzovat’ v beZznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluZieb nezodpovedd za pripadné $kody vzniknuté podniku v dosledku

¢innosti alebo konania Ziakov.
Zabezpedit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe. -

. 'V spolupraci s prevadzkou podniku riesit poruSenia $kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Uréit pracovisko k vykonavaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




98]

1.
2.

uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy.

Odborny vycvik a odbormi prax Vykonava]u Ziaci pod dozorom mstruktora

V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisomne poverit' incho kvalifikovaného
pracovnika ako instruktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a innost Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytnit’ Skole. '

Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umoZni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodarny a bezpeCny.

Ziakov poverit’ préacami, kioré si primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si
v sulade s tematickym planom a neohrozujl ich zdravie a mravnost’.

Ak pozaduje nestandardné obledenic a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpeCenic
z vlastnych zdrojov.

Spolupracovat’ s kompeteninymi pracovnikmi $koly v otdzkach pedagogickych aj
administrativnych a umoZnit’ im kontrolu na pracovisku.

Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych instruktorov v zmysle vSeobecne zdviiznych
pravnych predpisov. In§truktor slovne hodnoti a znamkou klasifikuje Ziakov v suéinnosti s
majstrom odbornej vychovy alebo ucitelom odbornej praxe.

Clanok X.
Finan¢éné a hmotné podmienky

Nestandardné obledenie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.
Podnik sa zaviizuje umoZnif Ziakom Skoly vykondvajicim u nejodborny vycvik
a odbornu prax , podla prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako

© 8§vojim zamestnancom.

3.

4.

| Y

Ziakovi, ktory vykondva v podniku odborny vycvik alebo odbornd prax, mébze
zamestnavatel’ zo svojich prostriedkov poskytnit’ odmenu.

V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej trovne hradi
néklady na toto postdenie podnik, kde sa praktické vyucovanie uskutotfiuje.

Clanok XI1.
Zavereéné ustanovenie

Tato zmluvé sa uzatvara na dobu uréiti a to od 5.9.2016 do 29.6.2017.

. Sporné otazky tykajtice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté poas realizécie praktického

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou bud riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran.

. Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je moné dohodu ukonéit' pisomnou vypoved'ou

ktorejkolvek strany s jednomesa¢nou vypovednou lehotou nasledujicou od prvého dila
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. Okamzitou vypovedou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukonéit tito dohodu vtedy, ak ddjde k poruSeniu
zmluvon urenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravne vz{ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisluinymi

ustanoveniami Ob&ianskeho zdkonnika a ostatnych vieobecne zavdznych pravoych
predpisov.




5. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdd zmluvna strana obdrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriad’ovatel’ Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznimili
a na znak suhlasu ju potvrdzuju svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuida platnost dilom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a ufinnost’ ditom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dha 26.8.2016

7adladna $kola 8 materskou Eholou
ayinnd & 134, 913 24
1

.....................................................

Jor. Maria Hancinski o PaedDr. Ingrid Ondruskova
riaditellka SOS obchodu a sluzieb : riaditelka Skoly




Priloha¢. 1: : o : _ :
Zoznam majstrov, ucitelov, instruktorov, Ziakov , asovy rozsah vyuCovacej povinnosti

Zoznam majstrov odborného vycviku a uéitelov odbornej praxe:
1. Ing. Boris Bagar

Zoznam in§truktorov a ich pouzitelna kvalifikicia;
LIng. Silvia OndraSova, ekonémka

OV v diioch 2 (5%dni

Meno Ziaka -

Trieda, odbor

Datum
narodenia

S S 1 dend utorok, parny,

Romana Roké4giova IV.PSZ, obch. a inf. sluzby - neparny tyzden

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2. rodnika je 6 hodin denne v Case od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyuovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., S, roénika je 7hodin denne v gase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekova Dria: 24.8.2016

Zmenu prilohy Vypracoval: (uvadza sa pri zmene)
Dia: (uvadza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha &. 2: _ o
Informativny obsah odbornej praxe

Odbory 6352 M obchod a podnikanie
6329 M 01 obchodné a informaéné sluzby - medzmarodne obchodné vzt’ahy

IV. roénik
o zaklady manazmentu a manazérskych innosti,

e spracovanie ekonomickych informdcii s wvyuZitim informaénych technol6gif
(marketing, tovar, legislativa, doprava, itovné doklady, ...),

* platobny styk, G&tovné finanéné operacie,

e obchodna koreépondéncia aj v anglickom jazyku, organizacia vo vautri firmy,
¢ vyhotovovanie pisomnosti v stivislosti s profesijnym zameranim,

. archi\}écia dokuﬁlentov,

e spoloCensky styk,

e beZna a obchodna komunikécia so zahraniénymi obchodnymi partnermi v anglickom
Jazyku,

e prica so zékladnymi prostriedkami zariadeniami kancelarskej, telekomunikaénej a
vypoctovej techniky.




